
楚雄彝族自治州财政局

楚雄州 2020 年社会保险基金预算执行情况

2020年，我州社会保险工作在州委州政府的坚强领导下，在

省财政厅的关心、支持下，州县财政、人社、医保和税务部门加

强协调配合，统筹推进疫情防控和经济社会发展工作，做好社会

保险基金管理工作，全力保障和改善民生，2020年社会保险基金

预算执行情况如下：

一、2020 年全州社保基金收支情况分析

2020 年 ，全州七项社会保险基金收入完成 735,918万元，

为全年预算 757,621万元的 97%，比上年同期减少 14,236万元，

下降 2%；支出完成 717,402 万元，为全年预算 719,786 万元的

99.7%，比上年同期增加 33,067万元，增长 5%；全州社会保险基

金滚存结余 774,798万元。

二、全州各项社会保险基金收支情况

（一）企业职工养老保险。收入完成 122,219 万元，为全年

预算 150,833万元的 81%，比上年同期下降 20%；支出完成 175,772

万元，为全年预算 177,451万元的 99%，比上年同期增长 10%。

（二）城乡居民养老保险。收入完成 87,753万元，为全年预
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算 75,258万元的 117%，比上年同期增长 24 %；支出完成 51,545

万元，为全年预算 52,449万元的 98%，比上年同期增长 6%。

（三）机关事业养老保险。收入完成 161,574 万元，为全年

预算 155,610 万元的 104%，与上年同期基本持平；支出完成

154,707万元，为全年预算 157,756万元的 98%，比上年同期增长

4%。

（四）职工基本医疗保险。收入完成 162,280 万元，为全年

预算 167,668万元的 97%，比上年同期下降 3%；支出完成 138,939

万元，为全年预算 133,223万元的 104%，比上年同期增长 5%。

（五）居民基本医疗保险。收入完成 189,788 万元，为全年

预算 192,266万元的 99%，比上年同期增长 4%；支出完成 170,422

万元，为全年预算 183,175万元的 93%，比上年同期下降 5%。

（六）工伤保险。收入完成 6,520 万元，为全年预算 9,623

万元的 68%，比上年同期下降 28%；支出完成 8,963万元，为全

年预算 8,783万元的 102%，比上年同期增长 13%。

（七）失业保险。收入完成 5,784 万元，为全年预算 6,363

万元的 91%，比上年同期下降 16.5%；支出完成 17,054万元，为

全年预算 6,949万元的 245%，比上年同期增长 130%。

三、收支增减原因分析

（一）收入方面。全州社会保险基金收入比上年同期减少

14,236万元。一是企业职工养老保险和机关事业单位养老保险单

位缴费率从 2019 年 5 月 1 日起从 20%下调至 16%，养老保险保
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费收入同比减少。二是为支持和稳定扩大就业，对企业的职工基

本养老保险、失业保险、工伤保险和职工基本医疗保险，施行阶

段性减免、缓缴、延缴政策。根据（人社部发〔2020〕49号《人

力资源社会保障部 财政部 税务总局关于延长阶段性减免企业

社会保险费政策实施期限等问题的通知》），将 2020年中小微企业

2-6月单位部分免缴延长至 12 月，大型企业 2-4月单位部分减半

征收延长至 6月，导致我州保费收入减少较大.

（二）支出方面。一是根据疫情防控工作需要，财政和医疗

保障部门切实加快医保基金拨付力度，及时加快医疗机构费用结

算，医保基金支出大幅增长，以及本年待遇支出中包含了生育待

遇支出，导致支出同比增幅较高。二是为进一步做好失业保险稳

岗返还工作，加大中小微企业普惠性稳岗返还政策实施力度，根

据《云南省人力资源和社会保障厅办公室关于加大失业保险稳岗

返还政策力度支持疫情防控工作的通知》（云人社办通〔2020〕

18 号），返还标准按该企业及其职工上年度缴纳失业保险费的

100％执行，失业保险稳岗返还支出大幅增长；以及落实《云南省

人力资源和社会保障厅 云南省财政厅关于扩大失业保险保障范

围的通知》（云人社发〔2020〕30 号）文件精神，自 2020 年 3

月至 12月阶段性实施就业补助金政策，领取失业保险金期满仍未

就业的失业人员、不符合领取失业保险金条件的参保人员，可以

申领 6 个月的失业补助金，致使失业保险基金支出比上年增长

230%。三是 2020年机关事业单位和企业职工基本养老保险养老
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金同步提高 5%，享受保险待遇人数增加及标准提高因素影响，

养老金待遇支出增长。

四、2020 年州本级社保基金收支情况分析

2020 年 ，州本级六项社会保险基金收入完成 420,014万元，

为全年预算 440,040 万元的 95.4%，比上年同期减少 11,879万元，

下降3%；支出完成396,689万元，为全年预算403,630万元的98%，

比上年同期增加 7,697万元，增长 2%；全州社会保险基金滚存结

余 471674万元。

五、州本级各项社会保险基金收支情况

（一）企业职工养老保险。收入完成 38,987万元，为全年预

算 50,379 万元的 77%，比上年同期下降 23%；支出完成 54,571

万元，为全年预算 57,068万元的 96%，比上年同期增长 11.5%。

（二）机关事业养老保险。收入完成 24,376万元，为全年预

算 24,827万元的 98%，与上年同期下降 4%；支出完成 26,218万

元，为全年预算 27,207万元的 96%，比上年同期增长 4%。

（三）职工基本医疗保险。收入完成 162,280 万元，为全年

预算 167,668万元的 97%，比上年同期下降 3%；支出完成 138,939

万元，为全年预算 133,223万元的 104%，比上年同期增长 5%。

（四）居民基本医疗保险。收入完成 189,788 万元，为全年

预算 192,266万元的 99%，比上年同期增长 4%；支出完成 170,422

万元，为全年预算 183,175万元的 93%，比上年同期下降 5%。

（五）工伤保险。收入完成 1,477 万元，为全年预算 2,264
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万元的 65%，比上年同期下降 27%；支出完成 1,231万元，为全

年预算 1,127万元的 109%，比上年同期增长 38%。

（六）失业保险。收入完成 3,106 万元，为全年预算 2,,636

万元的 118%，比上年同期增长 1%；支出完成 5,308万元，为全

年预算 1,830万元的 290%，比上年同期增长 124%。

六、收支增减原因分析

（一）收入方面。州本级社会保险基金收入比上年同期减少

11,879万元。一是企业职工养老保险和机关事业单位养老保险单

位缴费率从 2019 年 5 月 1 日起从 20%下调至 16%，养老保险保

费收入同比减少。二是为支持和稳定扩大就业，对企业的职工基

本养老保险、失业保险、工伤保险和职工基本医疗保险，施行阶

段性减免、缓缴、延缴政策。根据（人社部发〔2020〕49号《人

力资源社会保障部 财政部 税务总局关于延长阶段性减免企业

社会保险费政策实施期限等问题的通知》），将 2020年中小微企业

2-6月单位部分免缴延长至 12 月，大型企业 2-4月单位部分减半

征收延长至 6月，导致我州保费收入减少较大.

（二）支出方面。一是为进一步做好失业保险稳岗返还工作，

加大中小微企业普惠性稳岗返还政策实施力度，根据《云南省人

力资源和社会保障厅办公室关于加大失业保险稳岗返还政策力度

支持疫情防控工作的通知》（云人社办通〔2020〕18 号），返还

标准按该企业及其职工上年度缴纳失业保险费的 100％执行，失

业保险稳岗返还支出大幅增长；以及落实《云南省人力资源和社
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会保障厅 云南省财政厅关于扩大失业保险保障范围的通知》（云

人社发〔2020〕30号）文件精神，自 2020年 3月至 12月阶段性

实施就业补助金政策，领取失业保险金期满仍未就业的失业人员、

不符合领取失业保险金条件的参保人员，可以申领 6个月的失业

补助金，致使失业保险基金支出比上年增长 124%。二是 2020 年

机关事业单位和企业职工基本养老保险养老金同步提高 5%，享

受保险待遇人数增加及标准提高因素影响，养老金待遇支出增长。

楚雄州财政局

2021 年 9月 10日


